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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЛАБИНСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от									                          № 
г.Лабинск


О внесении изменений в постановление администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 30 октября 2019 года № 1197 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Лабинского городского поселения 
Лабинского района»


В соответствии с пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, приказом министерства культуры Российской Федерации от 26 августа                 2016 года № 1947 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников федеральных бюджетных учреждений культуры, искусства, образования и науки, находящихся в ведении Министерства культуры Российской Федерации», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 17 ноября 2008 года № 1152 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 20 ноября 2008 года № 1180 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников государственных учреждений культуры, искусства, кинематографии, подведомственных министерству культуры Краснодарского края»  п о с т а н о в л я ю:
1. Внести изменения в постановление администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 30 октября 2019 года № 1197                               «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Лабинского городского поселения Лабинского района» (далее – Постановление), изложив приложение № 7 к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Лабинского городского поселения Лабинского района изложить в новой редакции (прилагаются).
2. Настоящее постановление применять с момента внесения соответствующих изменений в трудовые договоры руководителей муниципальных учреждений культуры Лабинского городского поселения Лабинского района.
2.	Отделу делопроизводства администрации (Переходько)                     настоящее постановление опубликовать на сайте «Лабинск-официальный» по адресу: http://лабинск-официальный.рф и разместить на официальном сайте администрации Лабинского городского поселения Лабинского района http://www.labinsk-city.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.	Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Лабинского городского поселения Лабинского района (вопросы экономики и финансов) Манакова П.В.
4.	Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.


Глава администрации
Лабинского городского поселения                                                      А.Н. Курганов





























ПРОЕКТ
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	Приложение
к постановлению администрации
Лабинского городского поселения
Лабинского района
от ______________№______


«ПРИЛОЖЕНИЕ № 7
к положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Лабинского городского поселения Лабинского района




КРИТЕРИИ
оценки эффективности деятельности для расчета размеров стимулирующих выплат руководителям муниципальных учреждений культуры Лабинского городского поселения Лабинского района

	№ п/п
	Параметр
	Критерии
	Оценка показателя в баллах
	Форма отчетности, содержащая информацию о выполнении показателя

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Выполнение муниципального задания
	Объем выполненного муниципального задания
	Менее 95% - 0
95-100% - от 3 до 5
	Отчет об исполнении муниципального задания

	2
	Отсутствие жалоб от получателей муниципальных услуг на качество оказываемых услуг
	Отсутствие/наличие жалоб
	Отсутствие – до 3 
Наличие – 0
	Отчет руководителя

	3
	Наличие/отсутствие замечаний проверяющих органов
	Наличие/отсутствие 
	Отсутствие – от 3 до 5
Наличие – 0
	Отчет руководителя

	4
	Размещение информации о деятельности учреждения в интернет - источниках, в средствах массовой информации, состояние информации об учреждении на официальном портале 
www.bus.gov.ru
	Обеспечение размещения информации об учреждении в соответствии с установленными требованиями законодательства 
	Отсутствие – 0
Наличие - от 3 до 5
	Отчет руководителя

	5
	Наличие/отсутствие замечаний по использованию бюджетных средств учреждения
	Наличие/отсутствие 
	Отсутствие – от 3 до 5
Наличие – 0
	Отчет руководителя

	6
	Наличие/отсутствие замечаний по использованию муниципального имущества
	Наличие/отсутствие
	Отсутствие – от 3 до 5
Наличие - 0
	Отчет руководителя

	7
	Наличие/отсутствие замечаний по соблюдению сроков предоставления бухгалтерской отчетности
	Наличие/отсутствие
	Отсутствие – от 3 до 5
Наличие – 0
	Отчет руководителя

	8
	Наличие/отсутствие просроченной кредиторской и дебиторской отчетности
	Наличие/отсутствие
	Отсутствие – от 3 до 5
Наличие – 0
	Отчет руководителя

	9
	Наличие/отсутствие замечаний органов, уполномоченных на осуществление контроля в сфере размещения заказов
	Наличие/отсутствие
	Отсутствие – от 3 до 5
Наличие – 0
	Отчет руководителя

	10
	Объем средств, полученных учреждением от приносящей доход деятельности
	Выполнение плана по доходам
	Менее 95% - 0, 
Более 95 % - от 3 до 5
	Отчет руководителя

	11
	Наличие замечаний по результатам независимой оценки качества условий оказания услуг организациями культуры 
	Наличие/отсутствие
	Отсутствие - от 3 до 5 Наличие - 0
	Отчет руководителя

	12
	Выполнение плана по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества в установленные сроки
	Объем выполненного плана по устранению замечаний
	Менее 100 % - 0 
Более 100 % - до 2
Отсутствие плана – до 2
	Отчет руководителя




Шкала перевода баллов для выплат стимулирующего характера руководителям
	Баллы
	Размер выплат, в % от оклада

	0-4
	0

	5-9
	10

	10-14
	20

	15-19
	30

	20-24
	40

	25-29
	50

	30-34
	60

	35-39
	70

	40-44
	80

	45-49
	90

	50-55
	100


                                                                                                                            »

Заместитель главы администрации
Лабинского городского поселения					            П.В. Манаков
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